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Seleção Pública Simplificada para Contratação Por Prazo Determinado 
Edital nº 001/2018 
Comunicado de Convocação 
 
A São Paulo Turismo S.A. torna pública a lista de CANDIDATOS INSCRITOS na Seleção Pública Simplificada 
para atuar como OPERADOR DE CAIXA, nos termos do Edital nº 001/2018. 
 
1. INSTRUÇÕES ESPECIAIS 
Para todos os candidatos inscritos, nos termos do Edital nº 001/2018: 
1.1. A seleção pública simplificada destina-se ao preenchimento de vagas temporárias para o cargo de 
OPERADOR DE CAIXA, no período especificado em Edital. 
1.2. O candidato deverá possuir disponibilidade de trabalho fora do horário comercial, inclusive finais 
de semana e feriados. Provável uso de escala de trabalho. 
1.3. Os selecionados serão convocados conforme necessidade e critérios da empresa, exclusivamente para 
o suprimento de pessoal, no período especificado em Edital. 
1.4. O candidato não pode ter sido empregado efetivo da São Paulo Turismo nos últimos 6 (seis) meses e 
atender o que dispõe a Lei Municipal 10.793/89 no parágrafo 2º do artigo 3º, sendo vedada a contratação 
da mesma pessoa, ainda que para funções diferentes, pelo prazo de 2 (dois) anos a contar do término do 
contrato por prazo determinado. 
1.5. O candidato não pode ser servidor da Administração Direta ou Indireta, da União, dos Estados, do Distrito 
Federal e dos Municípios, bem como empregados ou servidores de suas subsidiárias e controladas nos 
termos do art.37, inciso XVI da Constituição Federal. 
1.6. DATA DE REALIZAÇÃO DA AVALIAÇÃO DE CONHECIMENTOS: 29/05/2018 (terça-feira) 
HORÁRIO: 14h00 
FECHAMENTO DOS PORTÕES E INÍCIO DAS PROVAS: 14h30min 
LOCAL: São Paulo Turismo – Palácio das Convenções – Sala 1 
Av. Olavo Fontoura, 1209 – Santana – São Paulo, SP 
Próximo à estação Portuguesa-Tietê (Linha 1-Azul do metrô) 
1.6.1. Só será permitida a participação na Avaliação na respectiva data, horário e local determinado; 
1.6.2. O candidato deverá comparecer ao local designado para a prova com antecedência mínima de 30 
(trinta) minutos, munido de: carteira de identidade ou outro documento oficial que contenha foto e caneta 
esferográfica de tinta preta ou azul;  
1.6.3. A avaliação terá início no horário e local estipulado neste Comunicado de Convocação, não 
sendo permitida a entrada de candidatos após o horário indicado, seja qual for o motivo alegado para 
justificar o atraso. Não haverá segunda chamada em nenhuma hipótese em caso de ausência do 
candidato.   
1.6.4. Não será permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local de aplicação das Avaliações portando 
material de consulta nem aparelhos eletrônicos (agenda eletrônica, bip, gravador, telefone celular, palmtop 
etc.). O descumprimento desta instrução implicará na eliminação do candidato do processo seletivo, 
constituindo tentativa de fraude.  
1.6.5. A Avaliação de Conhecimentos terá a duração máxima de 3 (três) horas. Iniciada a Avaliação, nenhum 
candidato poderá retirar-se da sala antes de decorridos 30 (trinta) minutos do início da Avaliação. 
1.7. As vagas reservadas pelo sistema de cotas raciais destinam-se às pessoas que apresentem 
características fenotípicas de pessoa negra que assim sejam socialmente reconhecidas, não sendo suficiente 
a identificação pessoal e subjetiva.  
1.7.1. A autodeclaração e a fotografia apresentadas pelos candidatos serão analisadas pela Comissão de 
Análise de Compatibilidade com a Política Pública de Cotas – CAPPC, da Secretaria Municipal de Promoção 
da Igualdade Racial, a qual poderá, a qualquer tempo, convocar o candidato para entrevista pessoal. 
1.7.2. Se no procedimento adotado pela Comissão de Análise de Compatibilidade com a Política Pública de 
Cotas – CAPC restar verificada a ocorrência de fraude e evidente má-fé na conduta do candidato, mediante 
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apuração na qual seja garantido o exercício do direito à ampla defesa, o candidato será excluído do concurso 
e o fato comunicado ao Ministério Público. 
 
LISTA DOS CANDIDATOS INSCRITOS 

NOME DO CANDIDATO RG 
ALEXIA REGINA SANTANA DA SILVA 50069392-4 
ALINE AMORIM DA COSTA 46607574-1 
ANA MARIA NOGUEIRA 20179225-4 
ANDERSON ROBERTO MACENA BONDEZAN 30497675-1 
ANDRESSA DANTAS GONSALVES 50068585-X 
APARECIDA TRINDADE 22333554-X 
BEATRIZ OLIVEIRA DO CARMO 52271480-8 
BRENNA SUSANA SOUZA DO NASCIMENTO 37262404-2 
CAIO CESAR BRADON SOARES DOMINGO 48033967-3 
CESAR DOS SANTOS GUIMARÃES 40277698-7 
CINTIA YOSHIE SUGUIMOTO SAKAMOTO 13853351-9 
CRISTIANE RODRIGUES VIANA RIBEIRO 25871158-9 
DENIS DIAS DE MELO FERNANDES 43887338-5 
DENISE MAYARA DE LIMA CHAVES 53018517-9 
EDSON ANTONIO GILLI E SILVA 16459919-8 
ELIANE GOMES MARTINS 33581185-1 
ELIENE LOPES DE FARIAS 22651535-7 
FLAVIO LUZ DE ASSIS RAMOS CAMISÃO 38610278-8 
FLAVIO ROBERTO NOGUEIRA DE MORAES 42908466-3 
IGOR FERNANDO DA CRUZ MOREIRA 44370313-9 
IGOR JOSÉ DOS SANTOS DE SOUZA 37001738-9 
INES MARIA RODRIGUES NERY 38207309-5 
JORGE LUIS SOARES DE GODOY 49807716-0 
LEONARDO RODRIGUES CHAVES 49158387-4 
LUCAS ALMEIDA DOS SANTOS 39175283-2 
LUCCA NICASSIO MOREIRA 55928424-X 
LUCIA HELENA GRANJA 15483882-2 
MARCIO LEANDRO DE ALMEIDA 23416292-2 
MARIA DO SOCORRO DE FREITAS 20112483-X 
MARTHA COSMOS DOS SANTOS 7166871-8 
MICHELLE DE SOUZA DAMASCENO 47861034-8 
REGINALDO DE ANDRADE CELESTINO 14919803-6 
RENATO MARTINS 22990262-5 
ROBSON ALAN FERNANDES BATISTA 41865168-1 
SONIA APARECIDA DA SILVA 10869391-0 
VANILDA INES ANTUNES DE OLIVEIRA 11182862-4 
WESLEY PORTO DE LIMA 38114586-4 

 


